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УТВЪРЖДАВАМ 

   РЕКТОР:   / П / 

 

                                                                                        (доц. д-р инж. Добрин Денев) 
 

 

 

УСЛОВИЯ И РЕД ЗА ПРЕДОСТАВЯНЕ НА СТИПЕНДИИТЕ ЗА 

СТУДЕНТИТЕ ОТ У А С Г ЗА ЗИМЕН СЕМЕСТЪР НА УЧЕБНАТА 

2009/2010 
 

1. ОБРАЗУВАТ СЕ СЛЕДНИТЕ ЧЕТИРИ ГРУПИ СТИПЕНДИИ. 
- І-ВА ГРУПА – За семестриалните първенци на всеки курс по факултети (без първи 

курс); 
- ІІ-РА ГРУПА – социална за студенти, които са без двама родители или такива, на 

които и двамата са инвалиди; или с единствен родител, който е инвалид; студенти, 
израснали в домове за отглеждане и възпитание на деца, лишени от родителски грижи; 
студенти инвалиди и студентки с деца до 6 годишна възраст; 

- ІІІ-ТА ГРУПА – с приоритет на успеха; 
- ІV-ТА ГРУПА – с приоритет на дохода; 
2. Стипендиите от І-ва група са в размер на 120 лева и се дават без оглед на дохода и 

при успех не по-малък от 5.00, и се отнася за един учебен семестър. В случай, че на първо 
място за съответния курс има повече от един студент с равен успех, то всички получават 
стипендии в този размер. 

3. Стипендиите от ІІ-ра група се дават без ограничение на успеха и са в размер от 120 
лева, като за нея могат да кандидатстват и студентите от първи курс. 

4. В ІІІ–та група кандидатстват всички желаещи студенти с успех не по-малък от добър 
4.00 и с максимален месечен доход на член от семейството изчислен по следната формула: 
y= 480.x-1680, където у е максимален месечен брутен доход на член от семейството, а х е 
успеха от предходните два семестъра.  

Размерът на стипендията е 100 лева. 
Класирането става по следния алгоритъм: 
- подреждат се всички студенти по успех, като първи е този с най-висок успех; 
- подреждат се всички студенти по доход, като първи е този с най-нисък доход; 
- изготвя се класация като водещ критерии е успехът, а доходът влияе при студенти с 

равен успех до запълване на съответния брой стипендии.       
5. Стипендиите от ІV-та група се дават при успех не по-малък от добър 4.00 и доход на 

член от семейството не по-голям от 240 лв./месец. Техният брой се определя като 10% от 
общия брой стипендии, намален с броя на стипендиите от І-ва и ІІ-ра групи, и са в размер 
от 100 лева.  

Класирането в тази група става по следния алгоритъм: 
- подреждат се всички студенти по доход като първи е този с най-нисък доход; 
- подреждат се всички студенти по успех, като първи е този с най-висок успех; 
- изготвя се класация, като поредният номер от подреждането по доход се сумира с 

поредния номер от подреждането по успех, първи е този с най-малка сума. 
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20% от броя на стипендиите от III група се разпределят общо за целия университет. 
80% от броя на стипендиите от ІII група се разпределя по специалности. 
 
6. Класирането за стипендиите се осъществява в следния ред: 
  
- Всички студенти подават документи за участие в класирането за стипендии. 

Стипендиите са разпределени по факултети, пропорционално на броя студенти записани 
редовно обучение. 

- Първо се разпределят стипендиите от I и II група за всеки факултет. 
- Всички студенти участват в класирането за стипендиите от ІІІ и ІV група. Броят на 

стипендиите се определя, като общия брой се намали с броя отпуснат за I и II група. 
- Последно се провежда класирането за ІV група стипендии, като в него участват всички 

некласирани студенти в предходните две класирания. 
- Когато група студенти имат равен доход или успех в съответното подреждане, 

получават един и същ номер. 
- Следващият номер по ред се получава като към този, който е получил групата с 

изравнен успех (доход) се прибави броя на студентите с еднакъв успех (доход). 
 
 
7. Студентите подават молби-декларации, в които е нанесен средният успех от 

предходните два семестъра и дохода по установен образец. Доходът на родителите и на 
студента /ако има такъв/ се декларира по данните от данъчната декларация. При условие, че 
някой от родителите е само на трудов договор /няма друг доход освен работната заплата/ се 
представя служебна бележка (удостоверение) от фирмата или организацията, където работи 
за годишния доход /включително добавки, ако има такива/. 

 
Поради зачестилите злоупотреби при изготвянето на служебните бележки за дохода и 

декларациите за безработни лица, Комисия стипендии реши: 

 Документи с нулев доход няма да бъдат приемани. Изключение се допуска само за 
студентските семейства, ако и двамата съпрузи се обучават в редовна форма на обучение. 

 Доход на член от семейството под 100лв. се счита за съмнителен и подлежи на 
проверка поради факта, че не възможно семейство с такъв доход да издържа студент в 
редовна форма на обучение. 

 Брутният доход на родители собственици или съдружници във фирми се удостоверява 
със служебно издаден документ, върху който е посочен точният адрес и БУЛСТАТ на 
фирмата, издала документа. 

За безработните родители се представя документ за регистрация от бюрата по труда и 
документ за получените обезщетения от НОИ /РУСО/. 

- За фирми собственост или съсобственост на семейството, се приемат декларация с 
нотариално заверен подпис за размера на дохода, а също и за доходи от наеми, издръжки, 
хонорари, търговия, продажба на селскостопанска продукция, занятие, свободна професия, 
дивиденти от акции и др. подобни. 

- За търговци, занаятчии, свободни професии и др. се представя доходът, формиран 
съгласно Закона за корпоративно подоходно облагане, като за ООД, ЕООД и др. подобни 
задължително се посочват и получените дивиденти. Удостоверява се с декларация, която 
съдържа трите имена на собственика /съдружника/, адрес и БУЛСТАТ на фирмата. 
Подписът върху декларацията се полага пред нотариус и се заверява от него. 
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- Земеделските производители, които реализират доход сезонно (веднъж в годината), 
посочват половината от реализирания доход от настоящата или предходната календарна 
година. Представят документ за регистрация като земеделски производител и декларация с 
нотариално заверен подпис за размера на дохода. 

 
 
Студенти подали документи с невярно съдържание се лишават от стипендия до края на 

обучението си и дължат връщане на получените суми от стипендии. 
 
Комисията по стипендиите проверява поне 5% от подадените документи. 
 
 
8. Студентите от първи курс не могат да кандидатстват за стипендия за зимен семестър. 
 
9. Студентите от първи курс могат да кандидатстват за стипендия за летен семестър с 

успеха си от предходния зимен семестър. 
 
10. Запазва се възможността за учредяване на стипендия по време на семестъра по член 3 

от Постановление № 90 от 26.05.2000 г.  
 

 
 

 
 

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА КОМИСИЯТА:  / П / 

 

(доц. д-р инж. П. Пенев) 

 

ИНСПЕКТОР СТИПЕНДИИ:   / П / 

(Наталия Апостолова) 


