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УСЛОВИЯ И РЕД ЗА ПРЕДОСТАВЯНЕ НА 

СТИПЕНДИИТЕ ЗА СТУДЕНТИТЕ ОТ У А С Г 

 

1. ОБРАЗУВАТ СЕ СЛЕДНИТЕ ЧЕТИРИ ГРУПИ СТИПЕНДИИ 

- І-ВА ГРУПА – за семестриалните първенци на всеки курс по факултети 

(без първи курс) 

- ІІ-РА ГРУПА – социална за студенти, които са без двама родители или 

такива, на които и двамата са инвалиди , или с един родител, който е инвалид , студенти 

инвалиди, и студентки с деца до 6 годишна възраст от деня, следващ деня на 

преустановяване на плащане на парична помощ (обезщетение). 

- ІІІ-та група - с приоритет на успеха. 

- ІV-та група – с приоритет на дохода. 

2. Стипендиите от І-ва група са в размер на 90 лева и се дават без оглед на дохода и 

при успех не по-малък от 5.00, и се отнася за един учебен семестър.В случай ,че на първо 

място за сьответния курс има повече от един студент с равен успех, то всички получават 

стипендии в този размер. В случай, че той получава стипендия по условията на една от 

другите три групи, размера на стипендията му става 90 лева. 

3. Стипендиите от ІІ-ра група се дават без ограничение на успеха и са в размер от 

90 лева, като за нея могат да кандидатствуват и студентите от първи курс. 

4. В ІІІ –та група кандидатстват всички желаещи студенти с успех не по-малък от 

добър 4.00 и с месечен  доход не по-голям от пет минимални месечни работни заплати на 

член от семейството. Броят на стипендиите се определя, като общия брой се намали с броя 

отпуснат за I,II и IV групи. Размерът на стипендията е 75 лева. 

Класирането става по следния алгоритъм: 

- подреждат се всички студенти по успех, като първи е този с най-висок успех. 

- подреждат се всички студенти по доход, като първи е този с най-нисък доход. 

- изготвя се класация като поредния номер от подреждането по успех се сумира с 

поредния номер от подреждането по доход умножен по 0.1 , първи е този с най-малка сума.       

Класирането по горния алгоритъм за 40% от броя на стипендиите от III група се 

провежда общо за целия университет; 

Другите 60% от броя на стипендиите от ІII група се разпределя по факултети 

пропорционално на броя на студентите им и класирането става по същия алгоритъм 

по отделно за всеки факултет, за съответния брой стипендии. 

5. Стипендиите от ІV-та група се дават при успех не по-малък от добър 4.00 и доход 

не по-голям от 5 минимални заплати. Техният брой се определя като 25% от общия брой 

стипендии, намален с броя на стипендиите от І-ва и ІІ-ра групи, и са в рамер от 75 лева. 

Класирането в тази група става по следния алгоритъм: 

- подреждат се всички студенти по доход като първи е този с най-нисък доход; 

- подреждат се всички студенти по успех, като първи е този с най-висок успех; 

- изготвя се класация, като поредният номер от подреждането по доход се сумира с 

поредния номер от подреждането по успех умножен с 0.1, първи е този с най-малка сума. 



6. Класирането за стипендиите от ІІІ и ІV група се осъществява в следния ред: 

- Всички студенти подават документи за участие в класирането за стипендии в ІІІ и ІV 

групи. 

- Най-напред се провежда класирането за 40% от стипендиите от ІІІ група за целият 

Университет. 

- Всички некласирани студенти участват в класиранито по факултети за останалите 60% 

от стипендиите по ІІІ група. 

- Последно се провежда класирането за ІV група стипендии, като в него участват всички 

некласирани студенти в предходните две класирания. 

- Когато група студенти имат равен доход или успех в съответното подреждане, получават 

един и същ номер. 

- Следващият номер по ред се получава като към този, който е получил групата с изравнен 

успех (доход) се прибави броя на студентите с еднакъв успех (доход). 

7. Студентите подават молби – декларации, в които е нанесен средния успех от 

предходните два семестъра и дохода по установен образец. Доходът на родителите и на 

студента /ако има такъв/ се декларира по данните от данъчната декларация. При условие, че 

някой от родителите е само на трудов договор /няма друг доход освен работната заплата/ се 

представя удостоверение /служебна бележка/ от фирмата или организацията, където работи 

за годишния доход /включително добавки, ако има такива/ 

Комисията по степендиите проверява поне 5% от подадените декларации за 

доходите. 

8. Студентите от първи курс не могат да кандидатстват за стипендия за зимен 

семестър на 2004/2005 г. 

9. Запазва се възможността за учредяване на стипендия по време на семестъра по 

член 3 от Постановление № 90 от 26.05.2000 г.  
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